BURMISTRZ MIASTA
. NIESZAWA
L Zarzadzenie Nr 34/2015
Burmistrza Miasta Nieszawa
z dnia 24 sierpnia 2015 roku

W sprawie wproWadzenia legitymacji sluzbowej pracownikéw samorzadowych
Urzedu Miasta Nieszawy i jednostek podleglych.

Na podstawie art. 33 ust.1,2,3 15 w zw. z art. 11a ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2013 1. poz. 594 ze zm. ) oraz art. 7 pkt 3
ustawy z dnia 21 listopada 2008 1. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. Nr 223. poz.
1458 ze. zm. ), art. 284 § 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku Ordynacja podatkowa
(Dz. U. z 2005 r. Nr 8 poz. 60 ze zm.), art. 54 ust. 1 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku
o finansach publicznych ( Dz. U. z 2005 r. Nr 249 poz. 2104 ze zm.) i art. 79a ustawy z dnia
2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej ( Dz. U. z 2007 r. Nr 155, poz. 1095 ze
zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. 1. Wprowadzam legitymacj¢ stuzbowa dla pracownikow samorzgdowych Urzgdu Miasta
Nieszawy i jednostek podlegtych, przedmiotowa legitymacja jest niezbedna przy
wykonywaniu czynnosci kontrolnych poza terenem siedziby urzedu lub jednostek podlegtych.

2. Legitymacje stuzbowe pracownikom wystawia Burmistrz Miasta Nieszawa.

3. Wzér legitymacji stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

4. Wystawione legitymacje podlegaja ewidencji, ktorej wzér stanowi zatacznik, nr 2 do
niniejszego zarzadzenia, ewidencja wydanych legitymacji prowadzona jest przez pracownika
do spraw kadr Urzedu Miasta Nieszawy.

5. Legitymacja shuzbowa moze by¢é wykorzystywana tylko przy wykonywaniu
czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1.

6. Pracownik, ktéremu wydano legitymacje stuzbows obowiazany jest do jej okazania
przed przystapieniem do wykonania powierzonych czynnosci stuzbowych.

§ 2. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub utraty legitymacji stuzbowej pracownik
obowiazany jest niezwtocznie zawiadomié o tym fakcie Burmistrza lub pracownika do spraw
kadr Urzedu Miasta Nieszawa.
§ 3. Legitymacja shuzbowa podlega wymianie w przypadku:

1) zmiany nazwiska,

2) uszkodzenia lub zniszczenia

3) zmiany stanowiska.
§ 4. Pracownik zobowigzany jest niezwtocznie odda¢ legitymacje wystawcy w przypadku

1) ustania stosunku pracy,

2) zawieszenia w czynnosciach stuzbowych,

3) nieobecnosci w pracy z powodu dtugotrwatej choroby ( powyzej 30 dni).

§ 5. 1. Pracownicy obowiazani sg dba¢ o nalezyty stan legitymacji stuzbowej, chronié ja
przed utrata.

2. Pracownicy nie moga udostepnia¢ legitymacji stuzbowych innym osobom.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza sig Sekretarzowi i pracownikowi do spraw kadr.
§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie w dniu 1 wrze$nia 2015 roku.




Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 34/2015.
Burmistrza Miasta Nieszawy
z dnia 24 sierpnia 2015 roku.

Wzor legitymacji pracownika samorzadowego Urzedu Miasta Nieszawa 1 jednostek
podlegtych.

1. Legitymacja wykonana jest na papierze sztywnym, zalaminowana, o wymiarach
blankietu 63 x 82 milimetra.
2. Blankiet legitymacji:

1) Na awersie legitymacji na biatym tle od gory umieszczony jest napis w kolorze
czarnym ,, LEGITYMACJA PRACOWNIKA SAMORZADOWEGO” oraz
numer dokumentu, ponizej umieszczono napisy w kolorze czarnym: imie,
nazwisko, stanowisko pracownika, podpis wystawcy dokumentu, oraz
informacje: ,, legitymacja wazna tylko przy okazaniu Dowodu Osobistego”,
,, Legitymacja wazna bezterminowo”.

2) Narewersie legitymacji na niebieskim tle umieszczono herb miasta Nieszawy
,,» Biatego orta w koronie trzymajacego w szponach rybe na czerwonym tle”.
Pod herbem biaty napis ,, NIESZAWA”.

Legitymacja Pracownika
Samorzadowego Nr 000

Imie:
8 Nazwisko:

Stanowisko:
Podpis wystawcy dokumentu:

*Legitymacja wazna tylko przy
okazaniu Dowodu Osobistego
*Legitymacja wazna bezterminowo

mgr in2. Prz lankowski



Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 34/2015
Burmistrza Miasta Nieszawa z dnia 24 sierpria 2015 r.

LpP WYDANIE POWOD ZWROTU
data Nr legitvmacji Nazwisko i imi¢ Podpis Zmiana  Uszkodzenia | Nieobecno$¢ | Wygasnie | Utraty ( wg PODPIS
otrzymujacego nazwiska, ', zniszczenia | - trwajaca cie oswiadczenia) | ZWRACAJACEGO
Zmiana dluzej niz | stosunku
stanowiska jeden pracy
pracy miesiac
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1%




