BURMISTRZ MIASTA
NIESZAWA ZARZADZENIE Nr 27

Burmistrza Miasta Nieszawa
z dnia 14 kwietnia 2016r.

w sprawie ustalenia wytycznych dotyczgcych organizacji pracy Zespotu Szkét w Nieszawie, Przedszkole
Samorzadowe, Szkota Podstawowa, Gimnazjum, Liceum Ogdlnoksztatcagce prowadzonych przez
Miasto Nieszawa na rok szkolny 2016/2017

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.z 2013 r. poz.
594, z p6zn zm.) oraz art. 34a ust. 1 i ust. 2 pkt 3 w zwigzku z art. 5¢ pkt 3 ustawy z dnia 7 wrze$nia
1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Ustala sie wytyczne dotyczace organizacji pracy Zespotu Szkét w Nieszawie, Przedszkole Samorzadowe,
Szkota Podstawowa, Gimnazjum prowadzonych przez Miasto Nieszawa na rok szkolny 2016/2017
zgodnie z zatacznikiem do zarzadzenia.

§2.
Wykonanie zarzgdzenia powierza sie: Dyrektorowi Zespotu Szkot w Nieszawie.
§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez
ogtoszenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Nieszawa.







Zatacznik do zarzgdzenia Nr 27/2016
Burmistrza Miasta'Nieszawa
7 dnia 14 kwietnia 2016r.

WYTYCZNE DOTYCZACE ORGANIZAC)I PRACY PRZEDSZKOLA ORAZ SZKOt PROWADZONYCH PRZEZ
MIASTO NIESZAWA NA ROK SZKOLNY 2016/2017

1. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

Wytyczne dotyczgce organizacji pracy Zespotu Szkét w Nieszawie, Przedszkole Samorzgdowe, Szkota
Podstawowa, Gimnazjum, Liceum Ogélnoksztatcgce prowadzonych przez Miasto Nieszawa stanowig
podstawe do opracowania arkuszy organizacyjnych na rok szkolny 2016/2017.

§ 2.
llekro¢ w dalszej czesci wytycznych jest mowa o:
1) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Nieszawa;

2) szkole — nalezy przez to rozumiec Zespdt Szkot w Nieszawie, Przedszkole Samorzgdowe, Szkota
Podstawowa, Gimnazjum, Liceum Ogdlnoksztatcace , dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto
Nieszawa;

3) dyrektorze — nalezy rozumie¢ dyrektora placéwki, o ktérej mowa w pkt 2;

4) roku szkolnym — nalezy przez to rozumiec okres pracy szkoty od dnia 1 wrzeénia 2016 r. do dnia
31 sierpnia 2017 r.;

5) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U.z2014r. poz. 191).

§3.

Zaopiniowany i zatwierdzony przez Burmistrza arkusz organizacji szkoty stanowi dla dyrektora
podstawe do wprowadzenia zmian kadrowych wsréd nauczycieli oraz pracownikéw administracji
i obstugi szkét.

Il. STANDARDY DOTYCZACE ZATRUDNIANIA PRACOWNIKOW PEDAGOGICZNYCH

§4.
W pierwszej kolejnosci winni by¢ zatrudniani:

1) nauczyciele o petnych kwalifikacjach okreslonych w przepisach prawa o$wiatowego z gminnych
samorzadowych placdwek oswiatowych, ktérzy tracg lub wczesniej utracili prace, w wyniku zmian
organizacyjnych w sieci szkot;

2) nauczyciele dotychczas zatrudnieni w gminnych samorzgdowych placéwkach o$wiatowych, ktérzy
winni uzupetnia¢ godziny brakujgce do obowigzujacego pensum godzin;

3) absolwenci szkét z petnymi kwalifikacjami.

§5.
I
Przydziat czynnodci powinien uwzglednia¢ wszystkie posiadane przez nauczYcieli kwalifikacje.
Nauczycielom posiadajacym wiecej niz jedng specjalnos¢ nauczania nalezy przydzielaé godziny zgodnie
z tymi specjalnosciami.

§ 6.



Dyrektor zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, w nieprzekraczalnym terminie d6 31 maja 2016 r.
dokonuje formalnosdci kadrowych wnikajgcych z organizacji szkoty w nowym roku szkolnym
(rozwigzanie umowy, wypowiedzenie zmieniajgce dotychczasowe umowy, przeniesienia, uzupetnienia
etatdw itp.).
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Nauczycieli zatrudnianych w trakcie roku szkolnego na czas okreslony, na zastepstwo za nieobecnego
nauczyciela nalezy zatrudnia¢ na okres zastepstwa, jednak na czas nie dtuzszy niz do zakonczenia zaje¢
dydaktycznych, za wyjatkiem nauczycieli stazystéw zatrudnionych od 1 wrze$nia, rozpoczynajacych
staz na stopien nauczyciela kontraktowego.

§8.

Dyrektor zobowigzany jest do szczegdlnej polityki kadrowej majgc na uwadze takie organizowanie
pracy, aby umozliwi¢ nauczycielom osiggniecie $redniego wynagrodzenia, o ktérym mdwig przepisy
art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

Il. STANDARDY DOTYCZACE ZATRUDNIANIA PRACOWNIKOW OBSLUGI | ADMINISTRACII
§09.

Nalezy prowadzi¢ racjonalng polityke zatrudnienia pracownikéw administracji i obstugi wynikajaca
z faktycznych potrzeb, majgc na uwadze maksymalne wykorzystanie przez nich czasu pracy
i wypetnianie obowigzkéw w ramach zakreséw czynnosci oraz racjonalne gospodarowanie srodkami
finansowymi budzetu szkoty.

§ 10.

O podziale etatéow pracownikéow niepedagogicznych na poszczegblne stanowiska pracy, po
uwzglednieniu potrzeb szkdt, decyduje dyrektor w uzgodnieniu z organem prowadzacym, stosownie
do przyznanych $rodkéw w planie finansowym.

IV. STANDARDY DOTYCZACE LICZEBNOSCI ODDZIALOW
§11.
Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie powinna przekroczy¢ 25.
§12.

1. Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 5 lat.
2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze byé przyjete takze dziecko,
ktére ukonczyto 2,5 roku.

§13.
Do przedszkola przyjmowane sg w pierwszej kolejnosci dzieci zamieszkate na terenie Miasta Nieszawa.

§14.
0

1. Wnioski o przyjecie dzieci do przedszkola i oddziatéw przedszkolnych przy szkotach
podstawowych sktadane sg w terminach okreslonych przez dyrektora, jednak nie pdzniej niz
do 17 kwietnia 2016 r. 2

2. Rekrutacja odbywa sie wedtug odrebnego regulaminu rekrutacji.



§ 15.

1. Po ogtoszeniu wynikéw naboru do przedszkola, rodzice (prawni opiekunowie) s3 obowigzani do
zawarcia ,umowy na Swiadczenie ustug w zakresie wychowania przedszkolnego” na rok szkolny
2016/2017 z dyrektorem w terminie do 20 maja 2016 r.

2. Nie podpisanie umowy skutkuje skresleniem dziecka z listy dzieci przyjetych.

3. W przypadku dodatkowych zapiséw dzieci w miare wolnych miejsc, powyzsza umowa powinna by¢
podpisana nie pdzniej niz w pierwszym dniu pobytu dziecka w przedszkolu.

§ 16.
Liczba uczniéw nie powinna by¢ wieksza niz:
1) w oddziatach klas I-11l szkoty podstawowej — 25,
2) w oddziatach klas IV-VI szkoty podstawowej — 28,
3) w oddziatach gimnazjum - 30.
V. tACZENIE KLAS
§17.

W przypadku zbyt matej liczebnosci uczniéw w oddziatach nalezy tworzy¢ oddziaty z klasami tgczonymi,
zgodnie z § 5 ust. 7 zatacznika nr 2 do rozporzadzenia MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624, z pézn. zm.).

§18.

Okresla sie szczegotowe warunki w zakresie organizacji nauczania w klasach taczonych w szkotach
podstawowych:

1) taczenie dwéch klas nastepuje, gdy liczebnosé jednego z oddziatéw wynosi mniej niz 12 uczniéw;

2) klase z liczbg uczniow mniejsza niz 12 taczy sie z klasg nizszg lub wyzszg, z tym ze oddziat fgczony
nie moze liczy¢ wiecej niz 25 ucznidw.

3) taczenie odbywa sie wedtug nastepujgcych zasad:

a) w klasach I-1ll fgczenie obejmuje co najmniej 30% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i wszystkie
zajecia dodatkowe z wyjgtkiem jezyka obcego.

b) w klasach IV-VI tgczenie obejmuje nastepujace przedmioty: wychowanie fizyczne, muzyka, plastyka,
zajecia techniczne, zajecia komputerowe, religia/etyka oraz zajecia dodatkowe.

VI. ZASADY ORGANIZACJI DODATKOWYCH ZAJEC EDUKACYINYCH
§19.
1. Nie wyraza sie zgody na prowadzenie ptatnych zajeé¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych.

2. Zajecia opieki Swietlicowej oraz zajecia pozalekcyjne wynikajgce z potrzeb i zainteresowan uczniéw
winny by¢ realizowane w ramach art. 42 ust. 2 pkt 2 lit.a Karty Nauczyciela.



3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach zajecia opieki swietlicowej mogg by¢ realizowane
w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczyciela, po uzyskaniu zgody
Burmistrza.

4. Zasady realizacji i rozliczania dodatkowych zaje¢ wynikajgcych z art. 42 ust.2 pkt 2 lit.a Karty
Nauczyciela nalezy wykaza¢ w zatgczniku do arkusza organizacyjnego do 05 wrzesnia 2016 r.

VIl. ZASADY ORGANIZACII ZAJEC DYDAKTYCZNO-WYROWNAWCZYCH, KOMPENSACYJNYCH,
LOGOPEDYCZNYCH | GIMNASTYKI KOREKCYJNEJ

§ 20.
Zajecia te organizuje sie po uzyskaniu zgody Burmistrza.
VIil. ZASADY ORGANIZACII INDYWIDUALNEGO NAUCZANIA
§ 21.

Zasady organizacji indywidualnego nauczania okres$la rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. poz. 1157).

§ 22,

1. Godziny nauczania indywidualnego oraz zaje¢ rewalidacyjnych zostajg wprowadzone do arkusza
organizacyjnego szkoty wytgcznie na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, po
zatwierdzeniu ilosci godzin przez Burmistrza.

2. Wprowadzenie godzin nauczania indywidualnego oraz zaje¢ rewalidacyjnych w trakcie roku
szkolnego, nastepuje po akceptacji Burmistrza na wniosek dyrektora szkoty wraz z niezbednag
dokumentacja i skutkiem finansowym zmian.

3. Tygodniowy wymiar godzin zajeé¢ rewalidacji indywidualnej wynosi 2 godz.

4. Warunkiem wypfaty wynagrodzenia nauczycielowi prowadzgcemu zajecia nauczania
indywidualnego bedzie wykaz faktycznie przeprowadzonych godzin, sporzadzony przez nauczyciela i
zatwierdzony przez dyrektora, a w przypadku zaje¢ odbywajgcych sie w miejscu zamieszkania ucznia —
dodatkowo potwierdzony przez rodzica (prawnego opiekuna dziecka).

IX. TRYB SPORZADZANIA | ZATWIERDZANIA ARKUSZY ORGANIZACJI SZKOt NA ROK SZKOLNY
2016/2017

§ 23.

1. Dyrektor przedstawia Burmistrzowi do zatwierdzenia projekt arkusza organizacji szkoty
w 2 egzemplarzach do dnia 30 kwietnia 2016 r.

2. Burmistrz zatwierdza arkusz organizacyjny szkoty do dnia 25 maja 2016 r.

3. W przypadku zaistniatych zmian w zatwierdzonej organizacji pracy szkoty, dyrektor do dnia
28 sierpnia 2016 r. zobowigzani sg przedtozy¢ do zatwierdzenia uaktualniony arkusz organizacji szkoty
wraz z uzasadnieniem wprowadzonych zmian.

§ 24.



Projekt arkusza organizacji szkoty powinien okresla¢ zgodnie z planem nauczania przyjetym dla danego
etapu edukacyjnego i z uwzglednieniem cyklu ksztatcenia:

1) tygodniowy wymiar godzin lekcyjnych poszczegdlnych przedmiotéw lub grup przedmiotéw;
2) liczbe godzin:

a) do dyspozycji dyrektora ze wskazaniem jak zostaty rozdysponowane;

b) religii/etyki;

c) pracy bibliotekarza,

d) nauczania indywidualnego (zgodnie z aktualnymi orzeczeniami);

e) zaje¢ rewalidacyjnych (zgodnie z aktualnymi orzeczeniami);

3) w szkotach gdzie sg tworzone dwa lub wiecej oddziatéw tej samej klasy nalezy ustali¢ zblizong liczbe
ucznidw w poszczegdlnych oddziatach;

4) liczbe godzin wynikajgcych z podziatu na grupy;
5) liczbe dzieci w poszczegdlnych oddziatach z podziatem na liczbe chtopcéw i dziewczat;
6) liczbe godzin realizowanych w klasach tgczonych.
§ 25.
Do arkusza organizacji nalezy dotaczy¢ nastepujace dokumenty :

1) informacje o zaopiniowaniu organizacji pracy szkoty przez rade pedagogiczng wraz z kserokopia
podjetej uchwaty;

2) szkolny plan nauczania na poszczegdlne etapy edukacyjne;
3) w przypadku organizacji klas fgczonych — ramowy plan nauczania w klasach tgczonych;

4) propozycje form realizacji dwdch godzin wychowania fizycznego (z uzasadnieniem i adnotacjg
o opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow);

5) wykaz kadry pedagogicznej wedtug stopnia awansu zawodowego z informacjg o posiadanych przez
nich kwalifikacjach;

6) wykaz nauczycieli przystepujacych do postepowari egzaminacyjnych lub kwalifikacyjnych w roku
szkolnym 2016/2017 ze wskazaniem terminéw ztozenia przez nauczycieli wnioskéw o podjecie tych
postepowan;

7) w przypadku uczniéw niepetnosprawnych, realizujgcych ksztatcenie specjalne — orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej oraz informacjg o organizacji indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych;

8) przypadku uczniéw objetych nauczaniem indywidualnym — orzeczenie poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz informacje o organizacji nauczania.

§ 26.

Dyrektor jest obowigzany wpisa¢ przy wykazie nauczycieli informacje, w jakim wymiarze oraz w jakiej
szkole dany nauczyciel jest zatrudniony.



§ 27.

W arkuszu organizacji szkoty nalezy uwzgledni¢ pracownikéw przebywajgcych na urlopach
bezptatnych, urlopach dla poratowania zdrowia, urlopach macierzynskich i wychowawczych wraz
z podaniem okresu tego urlopu.

§ 28.

1. Wszelkie zmiany w organizacji szkét powstate w trakcie roku szkolnego musza by¢ umieszczane
w kolejnych aneksach.

2. Zmiany nalezy zgtasza¢ do akceptacji na co najmniej 5 dni przed datg ich wprowadzenia.
3. Aneks do organizacji szkoty powinien by¢ oznaczony kolejnym numerem oraz zawierac:

1) przyczyne zaistniatych zmian,

2) okres trwania zmian,

3) informacje o nauczycielach, ktdrym przydzielono nowe zadania,

4) inne zmiany zachodzace w szkole (organizacyjne, stanowiskowe, ptacowe) w zatwierdzony

arkuszu organizacyjnym.
X. POSTANOWIENIA KONCOWE
§29.

1. Arkusz organizacyjny szkoty powinien by¢ opracowany zgodnie z przepisami prawa i powigzany
z planem finansowym danej szkoty.

2. Dyrektor zobowigzuje sie do przestrzegania dyscypliny budzetowe;j .
§ 30.

Dla dyrektora wtorki winny by¢ dniami wolnymi od zaje¢ dydaktycznych.




