BU R’m SEERZZAI\:I\I‘ 'AASTA ZARZADZENIE NR 54/2016

Burmistrza Miasta Nieszawa
Z dnia 28 wrzesnia 2016 r.

w sprawie powolania Pelnomocnika Burmistrza Miasta Nieszawa ds. przeciwdzialania
mobbingowi, molestowaniu seksualnemu i dyskryminacji

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzagdzie gminnym (j.t.Dz. U.
z 2016 1. poz. 446) oraz § 8 Zarzadzenia nr 53/2016 Burmistrza Miasta Nieszawa z dnia 28
wrzesnia 2016 r. w sprawie wprowadzenia procedury przeciwdziatania mobbingowi,
molestowaniu seksualnemu i dyskryminacji w Urzedzie Miasta Nieszawa zarzadzam,
co nastepuje:

§1
Powoluje¢ Panig Teres¢ Zwierzchowskg na Pelnomocnika Burmistrza Miasta Nieszawa ds.
przeciwdzialania mobbingowi, molestowaniu seksualnemu i dyskryminacji, zwanego dalej
,,Pelnomocnikiem”.

§2
Do zadan Pelnomocnika nalezy wdrozenie i realizacja zadan okreslonych w zarzadzeniu nr
53/2016 Burmistrza Miasta Nieszawa z dnia 28 wrzesnia 2016 r. w sprawie wprowadzenia
procedury przeciwdziatania mobbingowi, molestowaniu seksualnemu i dyskryminacji
w Urzedzie Miasta Nieszawa.

§3
Pelnomocnik w realizacji swoich zadan podlega bezposrednio Burmistrzowi Miasta
Nieszawa.

§4

Obstuge kancelaryjng Pelnomocnika zapewnia sekretariat Urzedu Miasta Nieszawa.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




