BURMISTRZ MIASTA
NIESZAWA
Zarzadzenie Nr 54/2019
Burmistrza Miasta Nieszawa

z dnia 30 sierpnia 2019 roku

w sprawie  powierzenia panu Piotrowi Sliwiakowi stanowiska dyrektora Szkoly

Podstawowej w Nieszawie ul. Kosciuszki 6

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz. U. 22019 r. poz. 506) oraz art. 29 ust. 1 pkt 2 i art. 63 ust. 1 1 21 ustawy z dnia 14 grudnia

2016 r. Prawo os$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 ze zm.), zarzadza si¢, co nastepuje:

§1
Z dniem 1 wrzesnia 2019 r. powierza si¢ stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej

w Nieszawie, ul. Kosciuszki 6, panu Piotrowi Sliwiakowi, na okres 1 roku szkolnego, tj. od 1

wrzesnia 2019 r. do 31 sierpnia 2020 r.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Zastepcy Burmistrza.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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UZASADNIENIE

Stosownie do przepisu art. 63 ust. 21 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.].
Dz. U. 22019 r. poz. 1148 ze zm.), stanowisko dyrektora szkoty lub placéwki powierza si¢ na
5 lat szkolnych. W uzasadnionych przypadkach mozna powierzy¢ to stanowisko na krétszy

okres, jednak nie krotszy niz 1 rok szkolny.

Burmistrz Miasta Nieszawa po przeprowadzeniu procedury konkursowej na stanowisko
Dyrektora Szkoty Podstawowej w Nieszawie podjgt decyzj¢ o skrdceniu okresu powierzenia
stanowiska dyrektora w/w placowki Panu Piotrowi Sliwiakowi — wybranemu na kandydata na

stanowisko dyrektora drodze konkursu — na okres 1 roku szkolnego.

Przyczynami powierzenia stanowiska na okres jednego roku szkolnego jest miedzy innymi
istnienie konfliktu pomiedzy Panem Piotrem Sliwiakiem petigcym do 31.08.2019 r.
stanowisko Dyrektora Zespotu Szkét w Nieszawie oraz kierowana przez niego placowka
i organem prowadzgcym na plaszczyznie funkcjonowania placowki. Pan Piotr Sliwiak
notorycznie naruszal ustalong organizacj¢ i porzadek pracy. Ignorowal wezwania Organu
Prowadzacego do stawienia si¢ na spotkania robocze, niekolidujace z planem lekcyjnym.
Odmawial przybycia na ustalone terminy spotkan z Organem Prowadzacym. Skladat
zawiadomienia o mozliwosci popelnienia przestgpstwa przez Burmistrza Miasta Nieszawa.
Bezpodstawnie oskarzal organ prowadzacy o brak wspolpracy. W pismach podwazat
kompetencje Organu Prowadzacego. Odmawial skladania wyjasnien. Stosowat

niestandardowe formy komunikacji Organem Prowadzacym polegajace na wysylaniu sms.

Postawa Pana Piotra Sliwiaka na komisji konkursowej dotyczacej powolania na stanowisko
Dyrektora Szkoly Podstawowej w Nieszawie utwierdzita Organ prowadzacy, ze istnieje

ryzyko, ze ten konflikt nie tylko bedzie si¢ utrzymywal, ale moze tez eskalowac.

Podczas prac komisji konkursowej widocznym byt rowniez konflikt pomigdzy Dyrektorem,

a Rada Rodzicow przejawiajacy si¢ atakowaniem przedstawicielki Rady Rodzicow.

Utrzymujacy si¢ konflikt nie tylko z Organem Prowadzacym, ale z Radg Rodzicow

skutkowaé moze negatywnie na funkcjonowanie placowki.



Nadto za powierzeniem stanowiska Panu Piotrowi Sliwiakowi na krétszy czas przemawiaja
wczesniejsze liczne zaniedbania, w zakresie nadzoru nad kierowana placowka, w tym m.in.
polegajagce na niezapewnieniu nalezytego bezpieczenstwa dziecku w czasie zajec
organizowanych przez Przedszkole Samorzadowe w Zespole Szkol w Nieszawie, skutkujace

oddaleniem si¢ bez opieki poza teren placowki przedszkolaka.

Podczas sprawowania funkcji Dyrektora Zespotu Szkot w Nieszawie Pan Piotr Sliwiak
dopuscil si¢ naruszen wobec pracownika kierowanej placowki, za co zostala na niego

nalozona kara porzadkowa.

Kolejng przyczyng jest niezahamowanie odplywu dzieci ze Szkoty Postawowej w Nieszawie.
Podczas sprawowania przez Pana Piotra Sliwiaka fukcji dyrektora, z placowki odeszto do
sasiednich szkot ok 1/5 wszystkich uczniéw. Taka eskalacja przenoszenia dzieci do innych
szk6l jest niespotykana na terenie nie tylko powiatu, ale réwniez wojewoOdztwa.
Przedstawiona na komisji konkursowej wizja funkcjonowania szkoly nie daje gwarancji
zmiany skali tej migracji uczniéw, co odzwierciedla wynik gtosowania komisji konkursowe;j.

Stanowiko komisji nie bylo jednogltosne, bylo bowiem 5 gloséw przeciwnych.

Ponadto Organ Prowadzacy po roku dziatalnosci oceni sens istnienia orebnych placowek:
Szkoly Podstawowej i Przedszkola. Jesli nie nastapi polepszenie ich funkcjonowania

niezbedne bedzie powotanie zespotu szkolno-przedszkolnego.

Majac w/w na uwadze zasadnym bylo powierzenie stanowiska Dyrektora Szkoty Panu

Piotrowi Sliwiakowi na okres 1 roku.
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